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CATRE,

Ministerul sanat¢atii

Spitalul Judetean de Urgenti Satu Mare, cu sediul in Mun. Satu Mare, Str. Ravensburg, nr. 1-3,
Jud. Satu Mare, cod fiscal 3963722, avind cont deschis la Trezoreria Satu Mare nr.
RO09TREZ54621TF330800X XXX, Tel. 0261-727050, Fax. 0261-272347, email: office@sjusm.ro,
reprezentat prin Manager, D1. Dr. Szatmari Ludovie, numit prin Decizia nr. 1 / 08.01.2025 emisa de
ciitre Judeful Satu Mare prin presedinte

Prin prezenta va rugdm si publicati In conformitate cu prevederile art.7 alin.(6) din Ordin M.S.
nr.166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare
a posturilor vacante gi temporar vacate de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si
chimist din unititi sanitare publice (...), respectiv a functiei de farmacist -sef, urmitoarele posturi
vacante/temporar vacante pe durati nedeterminati/determinata, cu normé intreagi, in data de 17.01.2025,
prezentul:

ANUNT

in conformitate cu: Ordinul M.S. nr.166/2023 si Procedura Operationald SJUSM 109 — 001,
Art.VII alin. (3) din Ordonanta de urgentd nr. 115 din 2023, coroborat cu Art. VI Alin. (8) Ordonanta de
urgentd nr. 159 din 2024, Memorandumul Spitalului Judetean de Urgentd Satu Mare nr.18099/22.08.2024
inaintat citre Ministerul Dezvoltérii, Lucrdrilor Publice si Administratiei, Adresa nr.249.832/26.11.2024
inaintatd de catre Ministerul Dezvoltdrii, Lucririlor Publice §i Administratiei, prin care se aprobi
organizarea concursurilor sau examenelor pentru posturile mentionate in Memorandum, coroborat cu Art.
VII Alin. (4) Ordonanta de urgenta nr. 159 din 2024;

Spitalul Judetean de Urgentd Satu Mare, organizeazd concurs pentru ocuparea cu norma intreagd,
pe perioada nedeterminatd, a functiilor contractuale de executie vacante, dupd cum urmeaza:

5 1 post vacant de Medic specialist, in specialitatea Nefrologie la Centrol de Hemodializi;
» 1 post vacant de Medic rezident anul V in specialitatea Nefrologie la Compartiment Nefrologie;

I. La concurs poate participa orice perseani care indeplineste urinitoarele:

A. Conditii generale;

a) are cetiitenia roménd sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,

republicatd, cu modificirile si completérile ulterioare;
d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatdi pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
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e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte condifii specifice
potrivit cerinfelor postuiui scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvéarsirea unei infracfiuni contra securitatii nationale, confra
autorititii, confra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sivirsite cu intenfie care ar face o persoanii candidatd la post incompatibili
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executdl o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savargirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat misura de siguran{dd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile
previazute laart. 35 alin. (1) lit. h) din Hotdrdrea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice.

B. Conditii specifice posturilor scoase fa concurs;
» Pentru postul de medic specialist
a)} Diplomad de licentd in medicini;
b) Examen medic specialist in specialitatea postului.

» Pentru postul de medic rezident anul V
a) Diplomi de licen{d In medicind;
b) Adeverintd medic rezident anul V in specialitatea postului.

11, Concursul constd in urmétoarele etape:

> selectia dosarelor de inscriere si stabilirea punctajului rezultat din analiza gi evaluarea activitatii
profesionale si stiinfifice pentru proba suplimentard de departajare (proba D), previzutd in anexa nr.3 la
ordin, in data de 04.02.2025.

» proba scrisd (in termen de cel pufin 15 zile lucrdtoare §i maxim 30 zile lucrdtoare de la data
publicdrii anuntului de concurs);

» proba clinicd sau practici, in functie de specificul postului publicat la concurs (in termen de cel
putin 15 zile lucrdtoare si maxim 30 zile lucrdtoare de la data publicdrii ammtului de concurs};

Se pot prezenta la urmétoarea etapa numai candidatii declarafi admisi la etapa precedenti.

I1I. Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va confine urmitoarele
documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform meodelului previzut in anexa nr.2 la Hotidrdrea
Guvernului nr.1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentuluvi-cadru privind organizarca si dezvoltarca
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice (HG nr. 1.336/2022) (se
obtine la momentul depunerii dosarului);
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b) copia de pe diploma de licenta si:
- copie dupa carnetul de rezident;
- adeverintd medic rezident anul V in specialitatea postului (pentru postul de Medic rezident anul V).
- copia dupd certificatul de Medic specialist (pentru postul de Medic Specialist).

¢) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale si avizul pe anul in curs;

d) certificat profesional curent eliberat de Colegiul Medicilor;

¢) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la ordin;

f) certificat de cazier judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea gi funciionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul
sistemului de Invd{imint, sindtate sau protectic sociald, precum si orice entitate publicd sau privati a
cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabiliti{i sau aite
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologici a unei
persoane;

h) adeverin{d medicald care s ateste starea de sdnétate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de céitre unitdiile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate In
termen de valabilitate;

j) copia certificatului de ciisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;

k) curriculum vitae, model comun european;

) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea Tn muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

Documentele previzute la litera d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de
valabilitate. Adeverin{a care atestdl starea de sinditate contine, in clar, numérul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului s&natatii.

Copiile de pe actele previzute la lit. b), c), i), i) si 1) se prezinti insotite de documentele originale,
care se certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul® de citre secretarul comisiei de concurs.

Documentul previzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor i care nu a solicitat
expres la nscrierea Ia concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea
sau institutia publici competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului previzut la lit. f), anterior datei de sus{inere a probei scrise
si/sau probei practice.

Informatii suplimentare se pot obtine la Serviciul R.UN.O.S. al unitdtii la numirul de telefon
0261 748 317 sau prin email la runos@sjusm.ro.

Depunerea dosarelor de inscriere la concurs se face incepand cu data de 17.01.2025 pani in
data de 31.01.2025(inclusiv) in intervalul orar 10:00-13:00 la Serviciul R.U.N.O.S. al Spitalului
Judetean de Urgenta Satu Mare, Str. Ravensburg nr.1-3.

Candidatul cu dizabilitédti poate inainta comisiei de concurs, in termenul de 10 zile lucritoare de la

probelor de concurs.
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Locul si data de desfisurare a probelor concursului vor fi comunicate la avizierul unititii si
pe pagina de internet www.sjusm.ro/anunfuri-concurs in data de 04.02.2025, impreund cu
rezultatele la etapa de verificare a dosarelor de inscriere si cu punctajul rezultat din analiza si

evaluarea activitifii profesionale si stiinfifice pentru proba suplimentari de departajare (proba D),
previzuti in anexa nr. 3 la ordin;.

IV. Bibliografie/Tematici
Pentru posturile de Medic rezident anul V si Medici specialisti, Bibliografia/Tematica este aceeasi
cu cea a examenului de specialitate de pe site-ul Ministerului Sanatatii, (www.ms.ro/ro/informatii-de-

interes-public/examene/tematica-examenului-de-specialitate/)

V. Calendar de desfisurare concurs:
in maxim 30 de zile lucritoare de la publicare se vor organiza proba scrisi si proba
clinicé/practica.
Locul si data de desfasurare a probelor concursurilor vor fi comunicate la avizierul unitétii si pe
pagina de internet www.sjusm.ro/anunfuri-concurs in data de 04.02.2025.

Manager,
Dr. Szatmari Ludovie

Sef Serviciul R.U.N.O.S., : . Intocmit Serviciul R.U.N.O.S.,
Ec. Sandor Emilia Brigita Ref. spec. Borota Radu Gheorghe
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