   Anunț concurs pentru post contractual conform Ordinului 166/2023

A.)
SPITALUL ORASENESC CUGIR cu sediul în CUGIR strada N BALCESCU nr. 5 județul ALBA organizează concurs, pentru ocuparea următorului post contractual, conform Ordinului 166/2023.
1. Nivelul postului*: execuţie
2. Denumirea postului: Medic specialist cardiologie post vacant, pe perioadă nedeterminată, la structura Compartiment Cardiologie din cadrul Sectiei Medicina Interna.
3. Gradul/Treapta profesional/profesională: Specialist
4. Scopul principal al postului: Tratare cazuri cardiologice pacienti.
5. Numărul de posturi: 1
Durata timpului de lucru (doar în cazul angajărilor pe perioadă determinată): ..........

B.)  Documente solicitate candidaţilor pentru întocmirea dosarului de concurs, conform art. 8 din Ordinul 166/2023:
a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2;
b) copia de pe diploma de licenta si certificatul de specialist sau primar pentru medici, medici stomatologi, farmacisti si, respectiv, adeverinta de confirmare in gradul profesional pentru biologi, biochimisti sau chimisti:

c) copia a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs,

d) dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicata una dintre sanctiunile prevazute la art 455 alin.(1) lit. e) sau f) la art.541 alin.(1) lit.d) sau e), respectiv la art.628 alin.(1) lit.d) sau e) din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ori cele de la art.39 alin.(1) lit . c) sau d) din Legea nr 460/2003 privind exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog si chimist, infiintarea, organizarea si functionarea Ordinului Biochimistilor, Biologilor si Chimistilor in sistemul sanitar din Romania,
e)acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la ordin,

f)certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g)certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidații înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de învățământ, sănătate sau protecție socială, precum și orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilități sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;

h)adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului;
i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen de valabilitate;

j) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;

k) curriculum vitae, model comun european.
Dosarele de concurs se depun la Spitalul Orasenesc Cugir, str N Balcescu, nr 5 compartimentul resurse umane/alt departament, tel. 0786225608 persoana de contact Uritescu Cristian email: spitalcugir@yahoo.com  

Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucrătoare de la afişare):.20.01.2025, ora 14,00, la sediul instituţiei.

C.) Condiţiile generale prevăzute de  art. 3 din Ordinul. 166/2023
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care îndeplinește condițiile prevăzute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare, și cerințele specifice prevăzute la art. 542 alin. (1) și (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare:
a) are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene;

b) cunoaște limba română, scris și vorbit;

c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate;

e) îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte condiții specifice potrivit cerințelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității naționale, contra autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale pentru care candidează, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea;

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit pentru săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei funcții sau a exercitării unei profesii;

h) nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire  la  persoanele  care  au  comis  infracțiuni  sexuale,  de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru  completarea  Legii  nr.  76/2008  privind  organizarea  și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările  ulterioare,  pentru  domeniile  prevăzute  la  art.  35 alin. (1) lit. h).

Condiţii specifice de participare la concurs:
1. Studii de specialitate**: Diploma de licenta
2. Perfecționări (specializări): certificat medic  specialist cardiologie sau adeverinta de medic rezident cu examen de specialitate promovat pana la emiterea certificatului de medic specialist.
3. Cunoștințe de operare/programare pe calculator (necesitate și nivel): da
4. Limbi străine (necesitate și nivel) cunoscute: nu
5. Abilități, calități și aptitudini necesare: Empatie fara de pacienti, spirit organizatoric.
6. Cerințe specifice*** (conform art. 542 alin. (1) si (2) din O.U.G. 57/2019): Aviz de exercitare a profesiei de la Colegiul Medicilor.
7. Competența managerială**** (cunoștințe de management, calități și aptitudini manageriale): .................

8. Vechime Nu se solicita
* Funcție de execuție sau de conducere.

** În cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diplomă de absolvire sau diplomă de bacalaureat).

*** Se va specifica obținerea unui/unei aviz/autorizații prevăzut/prevăzute de lege, după caz. 

**** Doar în cazul funcțiilor de conducere.

***** Se vor trece atribuțiile care vor fi delegate către o altă persoană în situația în care salariatul se află in imposibilitatea de a-și îndeplini atribuțiile de serviciu (concediu de odihnă, concediu pentru incapacitate de muncă, delegații, concediu fără plată, suspendare, detașare etc.). Se vor specifica atribuțiile, precum și numele persoanei/persoanelor, după caz, care le va/le vor prelua prin delegare.

D.) Bibliografie şi tematică:

Tematica si bibliografie 

TEMATICA

TEMATICA pentru concursul de ocupare de post specialitatea CAROIOtOGIE I PROBA SCRISA

 ll. PROBA CLINICA de cardiologie 
IV. PROBA PRACTICA I PROBA SCRISA 1. Notiunide epidemiologie a bolilor cardiovasculare. Metodologia studiilor populationale (2) 2. Structura sifunctia inimii (2) 3. Adaptarea aparatului cV l. diverse conditii fiziologice (4) 4. Genetica sl bolile cardiovasculare {notiunigenera e) (4) 5. Insuficienta cardiaca acut. Sl cronica (3,7) 6. Reumatismul articular acut (diagnostlc, profilaxie primara sisecundara) (1,4) 7. Evaluarea functiei ventriculare (2, 4) 8. Endocardita infectioasa si neinfectioasa (1,4) 9. Bolile pericardului (pericardite acute si cronice, pericardita constrictiva) (1,4) 10. Tumori a e inimii (1,4) 11. Bolile miocardului (miocardite acute, cardiomiopatiile primare si secundare) (1,4) 12. va vu opatiile (mitrale, aortice, tricuspidiene, pulmonare) (1, a, 7) 13. Proteze vaLvulare (1,4) 14. Cardiopatiile congenitale (8) 15. cardiopatia ischemica. Angina stabila. lnfarctul miocardic acut. Forme nedureroase (3,4,7) 16. Tulburarile de ritm. Diagnostic 
17. Tulburarile de conducere, stimularea electrica cardiaca (pacemakere) (2,4) 18. Moartea subita (2,4) 19. Resuscitarea cardiaca (2,4) 20. Cord pulmonar acut sicronic (1, a) 21. Bolile aortei. Anevrism de aorta. Disectia de aorta (1, 4) 22. Bolile arterelor periferice. Sindromul de ischemle acuta si cronica (1) 23. Tulburarile functionale vasomotorii periferice (sindromulsi boala Raynaud) (1) 24. Hipertensiunea arteriala esentiala (2,3) 25. Hipertensiunile arteriale secundare (2) 26. Hipertensiunea pulmonara (1) 27. Hipotensiunea arteriala (2) 28. P aca de aterom. Evo utie. Factori de risc (1,4) 29. Eolile venelor. Tromboflebitele. sindrom post trom botic (1) 30. Medicatia tonicardiaca si diuretica (4, 7) 31. Noiiuni de hemostaza sitromboza. Medicatia antiplachetara, anticoagulanta si fibrinolitica (4, 7) 32. Dislipidemiile. Diagnostic si tratament (4) 33. lnima sialte sisteme organice {sistemul endocrin, rinichiul, afectiuni hematologice, sistemul nervos) (1, 4l 34. Reabllitarea bolnavului cardiovascLrlar. Metode de recuperare (3) 3s. Testarea Eapacitatii de efort. Teste de stress (fizic sifarmacologic) (2, a) 36. Sindroame de ischemie mezenterica {5) 37. Cardiolosia invaziva (tehnici, indicatii) (2,4) 38. Eval!area riscului interventiei chirurgicale non cardiace la bolnavii cardiovasculari(4) 
ll. PROBA CLINICA de cardiologie
 La proba clinica de specialitate, cazurile vor fi alese din tematica probei scrise.
Bibliografie

1. L. Gherasim lvledicinS lntern; vol. 2. Bolile cardiovasculare, Ed. Medicale 1996 2. C. C.rp 'Tratat de Cardiologie vol.1, Ed. Medica1a Nationa1a 2002 3. Colegiul Medicilor din Romania Ghid de Practici Medicale; vol.19i 2, Ed. lnfomedica 1999, 2001 4. E. Erauwald Heart Disease. ATextbook of Cardiovascula rMedicine, Ed. W.B. Sounders Company 2001 5. Harisson. Principiile Medicinei lnterne Edilia international;, Ed. Teora 1998 6. E. Apetrei, l. Stoian'Electrocardiografie, Ed. lnfomedica 2002 7. S. Georgescu, l. Arsenescu -Tratamentul rational al bolilor cardiovasculare majore, Ed. Polirom 2001 8. C. Ginshin,, E. Apetrei, C. Macarie -Bolile congenitale cardiace - o abordare practica, Ed. Amaltea 2001
E.) Calendarul de desfăşurare a concursului, respectiv data limită şi ora până la care se pot depune dosarele de concurs:

    - termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucrătoare de la afişare):20.01.2025, ora 14,00 la sediul instituţiei;

    - selecţia dosarelor: :21.01.2025, ora 14,00, la sediul instituţiei;

· selectia dosarelor pentru inscriere(A) si pentru stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare( proba D), prevazuta in anexa nr 3 la ordin – in data de 21.01.2025, ora 14,00, la sediul institutiei,
· data de depunere cotestatie la selectia dosarelor in data de 22.01.2025

· raspuns contestatie selectie dosare in data de 23.01.2025

· proba scrisă în data de 27.01.2025, ora 10.00, la sediul instituției;       
· afişarea rezultatelor de la proba scrisă: 27.01.2025, ora 14,00 
· data de depunere contestatie proba scrisa in data de 28.01.2025

· raspuns contestatie proba scrisa in data de 29.01.2025  

· proba clinica în data de 30.01.2025, ora 11.00, la sediul instituției; 
·  afişarea rezultatelor de la proba clinica: 30.01.2025, ora 14,00
· contestatie proba clinica in data de :31.01.2025

· raspuns contestatie proba clinica in data de 03.02.2025
· afişarea rezultatelor finale: 03.02.2025
Semnatura si stampila
