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a ingrijirilor paliative si ingrijirilor la domiciliu™
Cod SIPOCA/SMIS: 733/129439
MINISTERUL SANATATII
Comisia de concurs

Nr. Reg. REG 1/ 17463/ 11.08.2023

ANUNT
privind rezultatul selectiei dosarelor la concursul de recrutare si selectie personal angajat in afara
organigramei Tn cadrul proiectului SIPOCA 733/Cod SMIS 129439 ,, Cresterea capacitatii
institutionale pentru dezvoltarea nationali coordonati a ingrijirilor paliative si ingrijirilor la domiciliu
PAL-PLAN”

Comisia de recrutare si selectie, constituita prin Ordinul ministrului sanatatii nr. 2444/21.07.2023
privind constituirea Comisiei de recrutare si selectie si a Comisiei de solutionare a contestatiilor a
personalului angajat in afara organigramei Tn cadrul proiectului SIPOCA 733/Cod SMIS 129439
., Cresterea capacitatii institutionale pentru dezvoltarea nationald coordonata a ingrijirilor paliative si
ingrijirilor la domiciliu PAL-PLAN ", organizat de Ministerul Sanatatii, in urma procedurii de selectie a
dosarelor de concurs, comunicad urmitorul rezultat:

Nr. Nr. de Tnregistrare Functia pentru care a Rezultatul Punctaj Motivele
atribuit dosarului de concurat selectiei proba respingerii
crt | . . . ) . ;
inscriere al candidatului dosarelor interviu
Req.2/22174 /27.07.2023 | Expert tehnic sanatate ADMIS 98
publica ingrijiri paliative
Reg. 2/22176 /27.07.2023 | Expert formare sesiuni de ADMIS RETRAS
instruire
Reg. 2/22778 /04.08.2023 | Expert formare sesiuni de ADMIS 98
instruire

Candidatii care au obtinut un punctaj mai mare de 60 puncte la proba de interviu sunt declarati ”ADMIS”.

Rezultatul interviului va fi afisat pe pagina de internet a institutiei Ministerul Sanatatii: www.ms.ro; de
citre secretarul comisiei, astizi, 11.08.2023 ora 14.%°

Eventualele contestatii se pot depune la secretariatul comisiei de contestatii pana la data de 16.08.2023, ora
14:%
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